Bescheinigung

Ich, der unterzeichnete Notar Dr. Ulrich Temme mit dem Amtssitz in Diisseldorf,
bescheinige hiermit, dass die geéinderten Bestimmungen der Satzung mit dem Be-
schluss vom 17. Dezember 2021 iiber die Anderung der Satzung und die unverin-
derten Bestimmungen mit dem zuletzt zum Handelsregister eingereichten vollstéin-
digen Wortlaut der Satzung iibereinstimmit.

Diisseldorf, den 20. Dezember 2021

gez. Dr. Temme L.S.

Dr. Ulrich Temme, Notar



Satzung

der

mVISE AG

II. Allgemeine Bestimmungen

§ 1 Firma, Sitz und Geschiiftsjahr

(1) Die Aktiengesellschaft fiihrt die Firma
mVISE AG.

(2) Sie hat ihren Sitz in Diisseldorf.

(3) Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

(4) Die Dauer der Gesellschaft ist unbestimmt.

§ 2 Gegenstand des Unternehmens

(1) Gegenstand des Unternehmens sind die Entwicklung, der Vertrieb, die Installa-
tion und Pflege von Software, der Betrieb von Software fiir Dritte, der Betrieb
einer Werbeagentur, die Erbringung von Beratungs- und anderen Dienstleis-
tungen, insbesondere auf den Gebieten der Datenapplikationen fiir drahtlose
Kommunikationstechniken, sowie die Entwicklung, Bereitstellung und der
Vertrieb von Kommunikations-, Internet-, Mobile- und Multimediadienstleis-
tungen aller Art.

(2) Die Gesellschaft ist zu allen Mafinahmen und Geschaften berechtigt, die un-
mittelbar oder mittelbar geeignet sind, dem Gegenstand des Unternehmens zu
dienen. Sie ist insbesondere berechtigt, im In- und Ausland Zweigniederlas-
sungen zu errichten, sowie andere Unternehmen im In- und Ausland zu griin-
den, zu erwerben und sich an ihnen zu beteiligen.



§ 3 Bekanntmachungen

Die Gesellschaft verdffentlicht ihre Bekanntmachungen im elektronischen Bundes-
anzeiger sowie auf ihrer firmeneigenen Web-Site, wobei es fiir die Bekanntmachun-
gen, die nach Gesetz und/oder Satzung in den Gesellschaftsblittern verdffentlicht
werden miissen (Pflichtbekanntmachungen), nur auf die Verdffentlichung im elekt-
ronischen Bundesanzeiger ankommt,

II. Grundkapital und Aktien

§ 4 Hohe und Einteilung des Grundkapitals, Aktienurkunden

(1)

2
€)

(4)

(5)

(6)

(7)
(8)

Das Grundkapital betrigt EUR 9.848.209 (in Worten: Euro neun Millionen
achthundertvierundachtzigtausendzweihundertneun).

Es ist eingeteilt in 9.848.209 Stiickaktien ohne Nennbetrag.

Der Anspruch des Aktionérs auf Verbriefung seines Anteils ist ausgeschlossen.
Die Gesellschaft ist berechtigt, Urkunden {iber einzelne Aktien (Einzelurkun-
den) oder iiber mehrere Aktien (Sammelurkunden) auszustellen. Ebenso ist der
Anspruch des Aktionérs auf Ausgabe von Gewinnanteil- und Erneuerungs-
scheinen ausgeschlossen.

Die Aktien lauten auf den Inhaber. Die Aktien sind in den Handel im Scale
Segment, einem Teilbereich des Open Market (Freiverkehr) an der Frankfurter
Wertpapierborse, einbezogen; sie kdnnen stattdessen auch in den Handel in ei-
nem anderen Teilbereich des Open Market (Freiverkehr) an der Frankfurter
Wertpapierborse oder in den Handel an einem regulierten Markt einer inlindi-
schen Borse einbezogen werden.

Die Form der Aktienurkunden und der Gewinnanteil- und Erneuerungsscheine
setzt der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrates fest.

Bei Kapitalerhhungen kann die Gewinnberechtigung neuer Aktien abwei-
chend von § 60 Abs. 2 AktG bestimmt werden.

aufgehoben

Der Vorstand ist erméchtigt, bis zum 16. Dezember 2026 das Grundkapital der
Gesellschaft mit Zustimmung des Aufsichtsrats durch Ausgabe neuer Aktien
gegen Bar- oder Sacheinlagen einmal oder mehrmals um bis zu insgesamt
EUR 4.924.104,00 zu erhéhen (Genehmigtes Kapital 2021). Der Vorstand ist
jedoch berechtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats Spitzenbetrige von dem



€

Bezugsrecht der Aktionédre auszunehmen. Ferner kann der Vorstand mit Zu-
stimmung des AufSichtsrats das Bezugsrecht der Aktiondre insgesamt aus-
schliefen, um die neuen Aktien der Gesellschaft Dritten gegen Sacheinlage im
Rahmen von Unternehmenszusammenschliissen oder im Rahmen des Erwerbs
von Unternehmen, Unternehmensteilen oder Beteiligungen an Unternehmen
(einschlieBlich der Erhohung bestehenden Anteilsbesitzes), oder anderen mit
einem solchen Erwerbsvorhaben im Zusammenhang stehenden einlagefihigen
Wirtschaftsgiitern, einschlieBlich Forderungen gegen die Gesellschaft, anbie-
ten zu konnen, oder um die neuen Aktien der Gesellschaft auBerhalb solcher
Erwerbsvorhaben Dritten oder Aktiondren gegen Sacheinlage im Rahmen der
Riickfiihrung von der Gesellschaft gewéhrten Darlehen oder der Befriedigung
sonstiger Verbindlichkeiten der Gesellschaft durch Forderungserwerb sowie
im Rahmen des Erwerbs sonstiger einlagefihiger Wirtschaftsgiiter anbieten zu
konnen. Der Ausschluss des Bezugsrechts ist mit Zustimmung des Aufsichts-
rats auch dann zuléssig, wenn die Kapitalerh6hung gegen Bareinlagen 10% des
zum Zeitpunkt der Eintragung des Genehmigten Kapitals 2021 in das Handels-
register bestehenden Grundkapitals oder — sofern dieser Betrag niedriger ist —
10% des zum Zeitpunkt der Ausgabe der neuen Aktien bestehenden Grundka-
pitals nicht iibersteigt und der Ausgabebetrag den Bérsenpreis der bereits bor-
sengehandelten Aktien zum Zeitpunkt der endgiiltigen Festlegung des Ausga-
bepreises durch den Vorstand nicht wesentlich unterschreitet (§ 203 Abs. 1
1.V.m. § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG). Sofern wahrend der Laufzeit des Genehmig-
ten Kapitals 2021 von anderen Erméchtigungen zur Ausgabe oder zur Veriu-
Berung von Aktien der Gesellschaft oder zur Ausgabe von Rechten, die den
Bezug von Aktien der Gesellschaft ermoglichen oder zu ihm verpflichten, Ge-
brauch gemacht und dabei das Bezugsrecht gem#B oder entsprechend § 186
Abs. 3 Satz 4 AktG ausgeschlossen wird, ist dies auf die vorstehend genannte
10%-Grenze anzurechnen. Ein Bezugsrechtsausschluss ist schlieBlich auch
dann zuldssig, soweit dieser dazu dient, Inhabern von Optionsschuldverschrei-
bungen oder Glaubigern von Wandelschuldverschreibungen, die von der Ge-
sellschaft ausgegeben wurden oder werden, ein Bezugsrecht auf neue Aktien in
dem Umfang zu gewdhren, wie es ihnen nach Ausiibung der Options- oder
Wandlungsrechte bzw. nach Erfiillung von Wandlungspflichten zustiinde, oder
neue Aktien in dem Umfang zu gewihren, wie sie ihnen nach Ausiibung der
Options- oder Wandlungsrechte bzw. nach Erfiillung von Wandlungspflichten
zustehen.

Der Vorstand ist mit Zustimmung des Aufsichtsrats erméchtigt, die Einzelhei-
ten der Kapitalerh6hungen sowie die Bedingungen der Aktienausgabe, insbe-
sondere den Ausgabebetrag, festzulegen.

Das Grundkapital ist um bis zu EUR 1.000.000,00 durch Ausgabe von bis zu
1.000.000 neuen, auf den Inhaber lautenden Stiickaktien bedingt erhsht (Be-



(10)

dingtes Kapital 2016). Die bedingte Kapitalerhdhung wird nur insoweit durch-
gefiihrt, wie die Inhaber von Options- oder Wandlungsrechten oder die zur
Wandlung oder Optionsausiibung Verpflichteten aus Options- oder Wandel-
schuldverschreibungen, die von der Gesellschaft oder einer nachgeordneten
Konzerngesellschaft der Gesellschaft, aufgrund der von der Hauptversamm-
lung vom 9. Juni 2016 unter Tagesordnungspunkt 8 beschlossenen Ermiichti-
gung bis zu ihrer Aufhebung durch Beschluss der Hauptversammlung vom
29. Juni 2017 ausgegeben oder garantiert wurden, von ihren Options- oder
Wandlungsrechten Gebrauch machen oder, soweit sie zur Wandlung oder Op-
tionsaustibung verpflichtet sind, ihre Verpflichtungen zur Wandlung oder Op-
tionsausiibung erfiillen oder soweit die Gesellschaft ein Wahlrecht ausiibt,
ganz oder teilweise anstelle der Zahlung des filligen Geldbetrags Stammaktien
der Gesellschaft zu gewdhren. Die bedingte Kapitalerhhung wird nicht
durchgefiihrt, soweit ein Barausgleich gewhrt wird oder eigene Aktien oder
Aktien aus genehmigten Kapital oder einer anderen borsennotierten Gesell-
schaft zur Bedienung eingesetzt werden. Die neuen Aktien nehmen vom Be-
ginn des Geschiftsjahres, in dem sie aufgrund der Ausiibung von Options-
oder Wandlungsrechten oder der Erfiillung von Options- oder Wandlungs-
pflichten entstehen, am Gewinn teil; soweit rechtlich zuléssig, kann der Vor-
stand mit Zustimmung des Aufsichtsrats flir den Beginn der Gewinnbeteili-
gung neuer Aktien abweichen von § 60 Abs. 2 AktG einen fritheren Zeitpunkt
festlegen. Der Vorstand ist erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates die
weiteren Einzelheiten der Durchfiihrung der bedingten Kapitalerhthung fest-
zusetzen. Der Aufsichtsrat wird erméchtigt, die Fassung der Satzung entspre-
chend der jeweiligen Ausgabe der Bezugsaktien anzupassen sowie alle sonsti-
gen damit in Zusammenhang stehenden Anpassungen der Satzung vorzuneh-
men, die nur die Fassung betreffen. Entsprechendes gilt im Fall der Nichtaus-
nutzung des Bedingten Kapitals 2016 nach Ablauf der Fristen fiir die Aus-
tibung der Options- oder Wandlungsrechten oder fiir die Erfiillung von Opti-
ons- oder Wandlungspflichten.

Das Grundkapital ist um bis zu EUR 2.013.334 durch Ausgabe von bis zu
2.013.334 neuen, auf den Inhaber lautenden Stiickaktien bedingt erhéht (Be-
dingtes Kapital 2017). Die bedingte Kapitalerhhung wird nur insoweit durch-
geftihrt, wie die Inhaber von Options- oder Wandlungsrechten oder die zur
Wandlung oder Optionsausiibung Verpflichteten aus Options- oder Wandel-
schuldverschreibungen, die von der Gesellschaft oder einer nachgeordneten
Konzerngesellschaft der Gesellschaft (i) aufgrund der von der Hauptversamm-
lung vom 29. Juni 2017 unter Tagesordnungspunkt 8 beschlossenen Erméichti-
gung bis zu ihrer Aufhebung durch Beschluss der Hauptversammlung vom 21.
Juni 2018 ausgegeben oder garantiert wurden oder (ii) aufgrund der von der
Hauptversammlung vom 21. Juni 2018 unter Tagesordnungspunkt 9 beschlos-
senen Erméchtigung bis zum 20. Juni 2023 ausgegeben oder garantiert werden,



(11)

(12)

von ihren Options- oder Wandlungsrechten Gebrauch machen oder, soweit sie
zur Wandlung oder Optionsausiibung verpflichtet sind, ihre Verpflichtung zur
Wandlung oder Optionsaustibung erfiillen oder soweit die Gesellschaft ein
Wahlrecht ausiibt, ganz oder teilweise anstelle der Zahlung des filligen Geld-
betrags Stammaktien der Gesellschaft zu gewihren.

Die bedingte Kapitalerh6hung wird nicht durchgefiihrt, soweit ein Baraus-
gleich gewdhrt wird oder eigene Aktien oder Aktien aus genehmigten Kapital
oder einer anderen bérsennotierten Gesellschaft zur Bedienung eingesetzt wer-
den. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschiiftsjahres, in dem sie
aufgrund der Ausiibung von Options- oder Wandlungsrechten oder der Erfiil-
lung von Options- oder Wandlungspflichten entstehen, am Gewinn teil; soweit
rechtlich zulédssig, kann der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats fiir
den Beginn der Gewinnbeteiligung neuer Aktien abweichen von § 60 Abs. 2
AktG einen friiheren Zeitpunkt festlegen. Der Vorstand ist erméchtigt, mit Zu-
stimmung des Aufsichtsrates die weiteren Einzelheiten der Durchfiihrung der
bedingten Kapitalerh6hung festzusetzen. Der Aufsichtsrat wird erméchtigt, die
Fassung der Satzung entsprechend der jeweiligen Ausgabe der Bezugsaktien
anzupassen sowie alle sonstigen damit in Zusammenhang stehenden Anpas-
sungen der Satzung vorzunehmen, die nur die Fassung betreffen. Entsprechen-
des gilt im Fall der Nichtausnutzung des Bedingten Kapitals 2017 nach Ablauf
der Fristen fiir die Ausiibung der Options- oder Wandlungsrechten oder fiir die
Erfiillung von Options- oder Wandlungspflichten.

Das Grundkapital ist um bis zu EUR 66.300 bedingt erh&ht (Bedingtes Kapital
V). Das Bedingte Kapital V dient der Erfiillung von Bezugsrechten, die an
Mitglieder der Geschiftsfiihrung und Arbeitnehmer der Gesellschaft nach
Mafigabe des Beschlusses der Hauptversammlung vom 9. August 2010 sowie
der Anderungsbeschliisse der Hauptversammlungen vom 29. August 2011,
vom 29. Januar 2016 und vom 21. Juni 2018 und vom 25. Juni 2019 ausgege-
ben werden. Die bedingte Kapitalerhhung wird nur insoweit durchgefiihrt,
wic die Inhaber der ausgegebenen Bezugsrechte ihr Bezugsrecht ausiiben. Die
neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschiftsjahres, fiir das zum Zeitpunkt
der Ausgabe noch kein Beschluss der Hauptversammlung iiber die Gewinn-
verwendung gefasst wurde, am Gewinn teil.

Das Grundkapital ist um bis zu EUR 500.000 bedingt erhsht (Bedingtes Kapi-
tal VII). Das Bedingte Kapitel VII dient der Erfiillung von Bezugsrechten, die
an Mitglieder des Vorstands und Arbeitnehmer der Gesellschaft sowie Mit-
glieder von Geschéftsfiithrungen und Arbeitnehmer von im Verhiltnis zur Ge-
sellschaft abhéingig verbundenen Unternehmen im Sinne von §§ 15, 17 AktG
nach MalBgabe der Beschliisse der Hauptversammlung vom 28. Juni 2012, vom
27. August 2015, vom 9. Juni 2016, vom 21. Juni 2018, vom 25. Juni 2019 und



vom 17. Dezember 2021 ausgegeben werden. Die bedingte Kapitalerhshung
wird nur insoweit durchgefiihrt, wie die Inhaber der ausgegebenen Bezugs-
rechte ihr Bezugsrecht ausiiben. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des
Geschéiftsjahres, fiir das zum Zeitpunkt der Ausgabe noch kein Beschluss der
Hauptversammlung iiber die Gewinnverwendung gefasst wurde, am Gewinn
teil.

II1. Vorstand

§ 5 Zusammensetzung

Der Vorstand der Gesellschaft besteht aus einer oder mehrerer Personen. Die Zahl
der Mitglieder des Vorstands bestimmt der Aufsichtsrat.

§ 6 Geschiiftsfithrung, Vertretung

(1)

)

Der Aufsichtsrat hat festzulegen, welche Arten von Geschiften nur mit seiner
Zustimmung durch den Vorstand vorgenommen werden diirfen. Der Aufsichts-
rat kann den Katalog zustimmungspflichtiger Geschifte jederzeit &ndern. Er
kann seine Zustimmung allgemein oder im Einzelfall erteilen.

Besteht der Vorstand aus mehreren Personen, so vertreten jeweils zwei Vor-
standsmitglieder die Gesellschaft oder ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft
mit einem Prokuristen. Der Aufsichtsrat kann bestimmen, dass einzelne Vor-
standsmitglieder allein zur Vertretung der Gesellschaft befugt sind und/oder
Rechtsgeschifte zugleich als Vertreter eines Dritten vornehmen kdnnen.

IV. Aufsichtsrat

§ 7 Zusammensetzung, Amtszeit

(1)
(2)

®3)

Der Aufsichtsrat besteht aus 4 Mitgliedern.

Die Wahl der Aufsichtsratsmitglieder erfolgt fiir die Zeit bis zur Beendigung
der Hauptversammlung, die {iber die Entlastung fiir das 4. Geschiftsjahr be-
schlieft. Hierbei wird das Geschiftsjahr, in dem die Wahl erfolgt, nicht mitge-
rechnet. Die Hauptversammlung kann bei der Wahl eine kiirzere Amtszeit be-
stimmen. Eine Wiederwahl ist moglich.

Die Wahl des Nachfolgers eines vor Ablauf seiner Amtszeit ausgeschiedenen
Mitglieds erfolgt nur fiir den Rest der Amtszeit des ausgeschiedenen Mitglieds.



“)

)

Bei der Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern, die von der Hauptversammlung
gewihlt werden, konnen flir die gleiche Zeit ebenso viele Ersatzmitglieder ge-
withlt und die Reihenfolge bestimmt werden, in der sie an die Stelle der wih-
rend ihrer Amtszeit ausscheidenden Aufsichtsratsmitglieder der Anteilseigner
fiir die restliche Amtsdauer treten.

Jedes Mitglied und Ersatzmitglied des Aufsichtsrats kann sein Amt durch eine
an den Vorsitzenden des Aufsichtsrates und den Vorstand zu richtende schrift-
liche Erkldrung unter Einhaltung einer Frist von zwei Wochen niederlegen.

§ 8 Vorsitzender und Stellvertreter

(1)

)

Der Aufsichtsrat wihlt in der ersten Sitzung nach seiner Wahl aus seiner Mitte
einen Vorsitzenden und einen oder mehrere Stellvertreter fiir die Dauer der
Amtszeit im Aufsichtsrat.

Die Wahl ist unverziiglich zu wiederholen, sobald sich eines dieser Amter
erledigt.

§ 9 Einberufung und Beschlussfassung

(D

(2)

€)

(4)

Die Sitzungen des Aufsichtsrates werden durch den Vorsitzenden, im Falle
seiner Verhinderung durch seinen Stellvertreter, miindlich, fernmiindlich,
schriftlich, per Telefax, telegrafisch oder per e-mail unter Angabe der Tages-
ordnung mit einer Frist von zwei Wochen einberufen. Bei der Berechnung der
Frist werden der Tag, an dem die Einladung abgegeben wird, und der Tag der
Sitzung nicht mitgerechnet. In dringenden Fillen kann der Vorsitzende die
Frist abkiirzen.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens drei Mitglieder an der
Beschlussfassung teilnehmen. Abwesende Mitglieder kénnen auch dadurch an
der Beschlussfassung teilnehmen, dass sie eine schriftliche Stimmenabgabe
tiberreichen. Ein Mitglied nimmt auch dann an der Beschlussfassung teil, wenn
es sich der Stimme enthilt.

Beschliisse bediirfen der Mehrheit der Mitglieder des Aufsichtsrats. Bei der

erneuten Abstimmung tiber den Beschlussgegenstand stehen dem Vorsitzenden
bei Stimmengleichheit zwei Stimmen zu.

Beschliisse des Aufsichtsrates werden grundsétzlich in Prisenzsitzungen ge-
fasst. Der AufSichtsrat kann auch auBerhalb von Sitzungen schriftlich, telegra-



fisch, fernmiindlich, per Telefax, Videokonferenz oder per e-mail abstimmen,
wenn kein Mitglied widerspricht. Uber die Form der Beschlussfassung ent-
scheidet der Vorsitzende.

(5) Uber die Sitzungen des Aufsichtsrates ist eine Niederschrift anzufertigen, die
von dem Vorsitzenden der Sitzung zu unterzeichnen ist. Bei Beschlussfassun-
gen auflerhalb von Sitzungen ist die Niederschrift vom Vorsitzenden des Auf-
sichtsrats zu unterzeichnen und unverziiglich allen Mitgliedern zuzuleiten.

(6) Der Vorsitzende ist erméchtigt, im Namen des Aufsichtsrats die zur Durchfiih-
rung der Beschliisse erforderlichen Willenserkldrungen abzugeben und an den
Aufsichtsrat gerichtete Erkldrungen in Empfang zu nehmen.

(7) Aufsichtsratssitzungen sollen einmal im Kalendervierteljahr und miissen
zweimal im Kalendervierteljahr stattfinden.

§ 10 Geschiiftsordnung und Anderung der Satzungsfassung

(1) Der Aufsichtsrat kann sich im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften und der
Bestimmungen dieser Satzung eine Geschéftsordnung geben.

(2) Der Aufsichtsrat ist befugt, Anderungen der Satzung, die nur die Fassung
betreffen, zu beschlieBen.

§ 11 Vergiitung

(1) Jedes Mitglied des Aufsichtsrats erhilt eine feste, nach Ablauf des Geschifts-
jahres zahlbare jéhrliche Vergiitung in Héhe von EUR 10.000,00.

(2) Aufsichtsratsmitglieder, die dem Aufsichtsrat nicht wihrend eines vollen Ge-
schéftsjahres angehort haben, erhalten die Vergiitung entsprechend der Dauer
ihrer Zugehorigkeit zum Aufsichtsrat.

V. Hauptversammlung
§ 12 Ort und Einberufung

(1) Die Hauptversammlung findet innerhalb der ersten acht Monate nach Ablauf
des Geschifisjahres am Sitz der Gesellschaft, am Sitz einer Niederlassung der
Gesellschaft oder am Sitz einer deutschen Wertpapierborse statt.



(2)

3)

§13

(1)

(2)

3)

Die Hauptversammlung wird durch den Vorstand oder in den gesetzlich vorge-
schriebenen Féllen durch den Aufsichtsrat einberufen.

Die Hauptversammlung ist - soweit gesetzlich keine kiirzere Frist zuldssig ist —
mindestens dreilig Tage vor dem Tag der Versammlung einzuberufen. Der
Tag der Hauptversammlung und der Tag der Einberufung sind nicht mitzu-
rechnen. Die Einberufungsfrist verlingert sich um die Tage der Anmeldefrist
(§ 13 Abs. 1).

Recht zur Teilnahme an der Hauptversammlung und Ausiibung des
Stimmrechtes

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimmrechts
sind nur die Aktionére berechtigt, die sich unter Einhaltung der gesetzlichen
Frist bei der Gesellschaft oder einer in der Einberufung bezeichneten Stelle in
Textform in deutscher oder englischer Sprache anmelden.

Die Aktionére haben dariiber hinaus ihre Berechtigung zur Teilnahme an der
Hauptversammlung und zur Austibung des Stimmrechts nachzuweisen. Dazu
ist ein in Textform in deutscher oder englischer Sprache erstellter besonderer
Nachweis des Anteilsbesitzes durch das depotfiihrende Institut erforderlich.
Fiir den Zeitpunkt, auf den sich der Nachweis beziehen muss, und dessen Vor-
lage finden die filir borsennotierte Gesellschaften geltenden gesetzlichen Fris-
ten entsprechende Anwendung.

Das Stimmrecht kann durch Bevollméchtigte ausgeiibt werden. Fiir die Ertei-
lung der Vollmacht, ihren Widerruf und den Nachweis der Bevollméchtigung
gegeniiber der Gesellschaft gelten die gesetzlichen Bestimmungen. Soweit das
Gesetz nicht zwingend eine strengere Form verlangt, geniigt die Textform. Der
Vorstand ist erméchtigt, in der Einberufung Formerleichterungen oder — soweit
gesetzlich zuléssig — erschwerende Formerfordernisse fiir die Erteilung, den
Widerruf einer Vollmacht und den Nachweis der Bevollméchtigung gegeniiber
der Gesellschaft sowie Einzelheiten zum Inhalt und Verfahren vorzusehen.
§ 135 AktG bleibt unberiihrt. Die Wahrnehmung durch den von der Gesell-
schaft benannten Stimmrechtsvertreter ist ausgeschlossen, wenn ihr keine Ein-
zelweisung zugrunde liegt.
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§ 14 Vorsitz in der Hauptversammlung

(1)

(2)

3)

§ 15

(1)

(2)
3)

Die Hauptversammlung leitet der Vorsitzende des Aufsichtsrats, bei dessen
Verhinderung ein anderes vom Aufsichtsrat zu bestimmendes Aufsichtsrats-
mitglied der Aktionére.

Der Versammlungsleiter leitet die Verhandlungen und bestimmt die Reihen-
folge der Gegenstinde der Tagesordnung sowie die Art der Abstimmung,

Der Versammlungsleiter bestimmt die Reihenfolge der Redner und der Be-
handlung der Tagesordnungspunkte. Er kann, soweit gesetzlich zulissig, an-
gemessene Beschrinkungen der Redezeit, der Fragezeit oder der zusammen-
genommenen Rede- und Fragezeit fiir den ganzen Hauptversammlungsverlauf,
fiir einzelne Gegenstdnde der Tagesordnung und fiir einzelne Redner zu Be-
ginn oder wihrend des Verlaufs der Hauptversammlung festlegen sowie, so-
weit dies fUr eine ordnungsgeméBe Durchfiihrung der Hauptversammlung er-
forderlich ist, den Schluss der Debatte anordnen.

Der Versammlungsleiter bestimmt dariiber hinaus das Abstimmungsverfahren
und kann, soweit gesetzlich zuldssig, eine von der Einladung abweichende
Reihenfolge der Abstimmungsgegenstinde bestimmen und iiber die Zusam-
menfassung von sachlich zusammengehérigen Beschlussgegenstinden zu ei-
nem Abstimmungspunkt entscheiden.

Beschlussfassung, Ubertragung

Die Beschliisse der Hauptversammlung werden mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen gefasst, soweit nicht das Gesetz oder diese Satzung
zwingend eine groBere Mehrheit vorschreiben.

Jede Stiickaktie gewdhrt eine Stimme.

Der Vorstand ist erméchtigt, die vollstindige oder teilweise Bild- und/oder
Tontibertragung der Hauptversammlung in einer von ihm niher bestimmten
Weise zuzulassen; wihrend der Hauptversammlung steht dieses Recht nicht
dem Vorstand, sondern dem Versammlungsleiter zu. Der Vorstand ist ferner
erméchtigt vorzusehen, dass die Aktionére an der Hauptversammlung auch
ohne Anwesenheit an deren Ort und ohne einen Bevollmichtigten teilnehmen
und sémtliche oder einzelne ihrer Rechte ganz oder teilweise schriftlich oder
im Wege elektronischer Kommunikation ausiiben kénnen. Soweit der Vor-
stand von diesen Erméchtigungen Gebrauch macht, ist dies in der Einberufung
bekannt zu machen.



-11 -

VI. Jahresabschluss, Griindungskosten

§ 16 Jahresabschluss

(1)

(2)

3)

(4)

Der Vorstand hat innerhalb der gesetzlichen Fristen die Bilanz, die Gewinn-
und Verlustrechnung und den Anhang (Jahresabschluss) sowie den Lagebe-
richt flir das vorangegangene Geschiftsjahr aufzustellen und dem Aufsichtsrat
mit dem Vorschlag tiber die Verwendung des Bilanzgewinns sowie dem Ab-
schlusspriifer vorzulegen.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht sowie den Vor-
schlag fiir die Verwendung des Bilanzgewinns zu priifen. Billigt er nach Prii-
fung den Jahresabschluss, so ist dieser festgestellt, sofern nicht Vorstand und
Aufsichtsrat beschliefien, die Feststellung des Jahresabschlusses der Hauptver-
sammlung zu iiberlassen.

Stellen Vorstand und Aufsichtsrat den Jahresabschluss fest, so kénnen sie
Betréige bis zur Hohe des Jahresiiberschusses in die anderen Gewinnriicklagen
einstellen. Sie sind dariiber hinaus erméchtigt, bis zu einem weiteren Viertel
des Jahresiiberschusses Betrége in die anderen Gewinnriicklagen einzustellen,
solange die anderen Gewinnriicklagen die Hélfte des Grundkapitals nicht tiber-
steigen und soweit sie nach der Einstellung die Hilfte des Grundkapitals nicht
{ibersteigen werden.

Stellt die Hauptversammlung des Jahresabschluss fest, so kénnen Betrige bis
zur Halfte des Jahrestiberschusses in die anderen Gewinnriicklagen eingestellt
werden.

Bei der Berechnung des gemilB Abs. (2) und (3) in die anderen Gewinnriickla-
gen einzustellenden Teils des Jahresiiberschusses sind vorab Betrige, die in die
gesetzliche Riicklage einzustellen sind, und ein Verlustvortrag vom Jahres-
tiberschuss abzuziehen.

§ 17 Griindungskosten

Die Griindungskosten werden bis zu einer Héhe von 5.000,00 Euro von der Gesell-
schaft tibernommen.

........



